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РЕСПУБЛИКА  КАРЕЛИЯ

 Калевальский  муниципальный район

Муниципальное образование

«Калевальское городское поселение"

Глава 

Калевальского городского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	От 12.01 .2007 г.  № 1
п. Калевала
	


Об утверждении  Положения о порядке
установления  стажа муниципальной службы

лицам, замещающим выборные муниципальные 

должности, и лицам, замещающим муниципальные 
должности муниципальной службы Калевальского
городского поселения.

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке установления  стажа муниципальной службы лицам, замещающим выборные муниципальные должности поселения, и лицам, замещающим муниципальные должности муниципальной службы Калевальского городского поселения.

Глава Калевальского городского 

поселения 









А.И. Дрючин
Утверждено постановлением Главы

Калевальского городского поселения

от 12.01.2007г. № 1
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке установления стажа муниципальной службы лицам,  замещающим 

выборные муниципальные должности, и лицам, замещающим муниципальные должности муниципальной службы Калевальского городского поселения

I.  Общие положения

1. Настоящее Положение разработано в соответствии со статьей 16 Закона Республики Карелия   № 160-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Карелия» от 05.12.1996г.


2. Положение определяет порядок установления стажа муниципальной службы лицам, замещающим выборные муниципальные должности, и лицам, замещающим муниципальные должности муниципальной службы Калевальского городского поселения.

II. Порядок и сроки установления стажа


3. Стаж  муниципальной службы лицам, замещающим выборные муниципальные должности, и лицам, замещающим муниципальные должности муниципальной службы Калевальского городского поселения, устанавливается комиссией по вопросам  муниципальной службы.


4.  Количественный и персональный состав комиссии по вопросам муниципальной службы определяется Главой Калевальского городского поселения своим распоряжением.


5. Комиссия по вопросам муниципальной службы состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.


6. Комиссия по вопросам муниципальной службы проводит свои заседания по мере необходимости для установления стажа лицам,  замещающим  выборные муниципальные должности, поступлении граждан на муниципальную должность муниципальной службы Калевальского городского поселения.


7. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее состава. Решение комиссии принимается открытым голосованием простым большинством голосов от числа членов комиссии, присутствующих на заседании.


8.  Комиссия исчисляет стаж муниципальной службы лицам, замещающим муниципальные должности муниципальной службы  поселения на основании данных трудовой книжки и других документов, подтверждающих периоды работы, которые включаются в стаж муниципальной службы в соответствии со статьей 16 Закона Республики Карелия № 160-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Карелия».


9.  По результатам заседания комиссии оформляется протокол, в котором указываются периоды трудовой деятельности лиц, замещающих выборные муниципальные должности, и лиц, замещающих муниципальные должности муниципальной службы, включенные в стаж муниципальной службы. Протокол подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами комиссии и хранится в личном деле лица, замещающего выборные муниципальные должности,  и лица, замещающего   муниципальную должность муниципальной службы Калевальского городского поселения.


10. Лица, замещающие выборные муниципальные должности, и лица, замещающие муниципальные должности муниципальной службы Калевальского городского поселения, знакомятся с протоколом комиссии по вопросам муниципальной службы под роспись.


11. На основании решения комиссии Глава Калевальского городского поселения издает распоряжение об установлении надбавки за выслугу лет лицам, замещающим выборные муниципальные должности, и лицам, замещающим муниципальные должности муниципальной службы Калевальского городского поселения.


12 Спорные вопросы, связанные с исчислением стажа муниципальной службы лицам, замещающим выборные муниципальные должности, и лицам, замещающим муниципальные должности муниципальной службы, рассматриваются комиссией по трудовым спорам.

